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ACTA No. 0020

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIOS COLEGIO TECNICO
MUNICIPAL SIMON BOLIVAR CON ARTICULACION CON EL SENA CENTRO MINERO EN EL
PROGRAMA DE TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE Y TECNICO EN MECANICA DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL

CIUDAD Y FECHA: Duitama, 13 de febrero | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 8:30 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Aula mualtiple I.E. Simén DIRECCION / REGIONAL /
Bolivar CENTRO:
Centro Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacién del equipo de trabajo de la Institucién Educativa Simdén Bolivar y del
Centro Minero.
Socializaciéon del proceso de integracidn curricular y competencias transversales.
Novedades institucionales (afiliacién ARL y estrategias en proyectos productivos).

W

Organizacion de horarios por especialidad (Electrdénica e informatica).
5. Procedimiento para traslados, cambios de técnica y casos especiales.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer el proceso de articulacién entre el Colegio Técnico Municipal Simén Bolivar y el
Centro Minero mediante la integracion curricular, la organizacidon académica y la definicion
de estrategias para el desarrollo de los proyectos productivos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio inicio con la presentacién del grupo de trabajo del Colegio y del Centro Minero.

Se presentd el rector Luis Alberto Ruge Buitrago, designado como rector para el afio 2026.
La coordinadora Nieves Solano manifestd que recibié el cargo en la segunda mitad del afio
2025 y que aln no conoce a algunos instructores de las diferentes técnicas.

Por parte del colegio se mencionan los docentes: Gilberto, Ciro Alfonso Sanabria, Mery Lucy
Lépez y Mirian Stela Ramirez.

Por parte del Centro Minero se presento el equipo conformado por:
Vivian Lisseth Covo, dinamizadora de Articulacion.

Julio Buitrago, instructor de proyectos.

Aura Milena Puerto Becerra, instructora en Programacion de Software.

GOR-F-084 V02




SENA

N

Ivonne Dayana Pérez, instructora en Programacion de Software.
Francisco Luis Montafia, instructor en Electrdnica.
Francy German Nifio, instructor en Electrdnica.

La dinamizadora del Centro Minero indicé que la integracién curricular debe realizarse cada
afio, con el fin de articular las competencias transversales con las areas del colegio (ética,
sociales, educacion fisica, ciencias naturales, inglés, matematicas, espafiol, entre otras). Se
solicitd al colegio abrir espacios para socializar el programa de formacion, explicar su
funcionamiento y alinear los resultados de aprendizaje con los planes de area de cada
especialidad como se realizo el afio anterior ya que fue muy productiva la reunién. Dentro de
las novedades, se informd que se estd reforzando el proceso de afiliacién a ARL, tramite
gestionado por la Secretaria de Educacion de Duitama, pero que requiere seguimiento por
parte del colegio.

Asimismo, se indicé que este afio se dard mayor enfoque a las unidades productivas y al
emprendimiento en los proyectos productivos. Se propone cambiar el documento escrito
tradicional por un articulo de investigacién, buscando que los aprendices se enfoquen mas en
la ejecucion y en la participacion en ferias. Se proyecta para el segundo semestre la realizacién
de una feria de proyectos, principalmente del Centro Minero.

En cuanto a horarios:
e Electrdnica:
Grado 10° los viernes los viernes de 8:00 a.m. a 1:15 p.m.
Grado 11° los martes 9:15 a.m. a 2:45 p.m.
e Informatica:
Grado 10° los viernes de 8:00 a.m. a 1:15 p.m.
Grado 11° los miércoles de 6:30 a.m. a 11:30 a.m.

En relacion con traslados y cambios de técnica, se acordé que el colegio debe enviar una carta
formal para el traslado de aprendices de una ficha de grado 11° a grado 10° en caso de pérdida
de afio. En los casos donde los estudiantes pierden el afio y deciden cambiar de técnica, el
colegio debe caracterizar la situacion y emitir carta de retiro para que puedan inscribirse en
otra especialidad. La coordinadora Nieves informd el caso del estudiante Julidn, quien retoma
grado 10°. La instructora Aura Milena Puerto indicdé que se debe realizar una reunién con
acudiente, docente par, coordinadora y psicéloga, con el fin de establecer una estrategia de
flexibilidad y acompafiamiento.
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CONCLUSIONES

1. Se acordod fortalecer la integracion curricular mediante espacios de socializacion y
alineacidén entre el Centro Minero y la Institucién Educativa.

2. Se implementaran nuevas estrategias en los proyectos productivos, priorizando el
enfoque en unidades productivas y emprendimiento, ademas de establecer
procedimientos claros para traslados y seguimiento académico.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar el proceso Febrero 2026 Instructores SENA Adjunta lista de
de recoleccion de asistencia

documentos para el
proceso de registro
en grado décimo

Reunion del disefio Junio 2026 Instructores SENA Adjunta lista de
curricular del asistencia
programa de

formacién con los

docentes
transversales
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Evidencia 1.

Fuente: Los Autores

Actividad: Socializacion por parte de la instructoras técnicas del proceso de horarios y ante proyecto para
grado 11 2026.

Evidencia 2.

Fuente: Los Autores
Actividad: Socializacion por parte de la dinamizadora del programa con respecto a
novedades 2026 y temas referentes a ARL de aprendices
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datas
personales que se encuentran almacenados en este documenta, y les dard el tratamiente correspondiente en cumplimiento de lo establecido [egalmente.
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